
ISTITUTO ISTRUZIONE SUPERIORE " FRANCESCO VIGANO' "

Protocollo numero:  3038 / 2019
Data registrazione:  25/05/2019

Tipo Protocollo:  USCITA
Documento protocollato:  BANDO FACILITATORE -REFERENTE PON PENSIERO

COMPUTAZIONALE.pdf
IPA/AOO:  lcis001009

Oggetto: BANDO FACILITATORE -REFERENTE PON PENSIERO COMPUTAZIONALE

Destinatario:
Albo Istituto

Ufficio/Assegnatario: 
UFFICIO DIRIGENTE SCOLASTICO

Protocollato in:
2208 - PON " PENSIERO COMPUTAZIONALE"

Titolo:  4 - GESTIONE FINANZIARIA
Classe:  1 - Bilancio

Sottoclasse:  i - Provvedimenti del Dirigente Scolastico: determine dirigenziali

COPIA CONFORME ALL'ORIGINALE DIGITALE



 
 

Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca  

ISTITUTO TECNICO STATALE F. VIGANÒ 

Via Dei Lodovichi, 2 – 23807 Merate LC 

Codice Fiscale: 85002000132 – Codice Univoco:UFSL80 

Tel: 0399902998 - 0399907117 - Fax: 0399908965 
segreteria@issvigano.gov.it– lcis001009@pec.istruzione.it 

www.issvigano.gov.it 

  
Prot. Vedi segnatura                                                            Merate 25/05/2019 
 
Oggetto: SELEZIONE INTERNA DI 1 DOCENTE FACILITATORE E 1 DOCENTE REFERENTE PER LA 

VALUTAZIONE– progetto PON - CREATIVITA’ E CITTADINANZA DIGITALE: strumenti e 
tecnologie 

 

Avviso pubblico prot. n. AOODGEFID/2669 del 03/03/2017 del MIUR avente ad oggetto:  Programma Operativo 
Complementare “Per la Scuola. Competenze e ambienti per l’apprendimento» 2014-2020” Asse I – Istruzione – Fondo di 
Rotazione. In coerenza con Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE) - Obiettivo Specifico 10.2 – Azione 10.2.2. 
sottoazione 10.2.2A “Competenze di base”.  Avviso pubblico per lo sviluppo del pensiero logico e computazionale e della 
creatività digitale e delle competenze di “cittadinanza digitale TITOLO - CREATIVITA’ E CITTADINANZA DIGITALE: strumenti 
e tecnologie " 

PON - 10.2.2A-FdRPOC-LO-2018-3      -  CUP: B78H17000250006 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il  R.D  18 novembre  1923,  n.  2440, concernente l'amministrazione del Patrimonio e la 

Contabilità Generale dello Stato ed il regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e ss.mm. ii.; 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 "Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e diritto 

di accesso ai documenti amministrativi" e ss.mm.ii.; 

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n.275, concernente il Regolamento 

recante norme in materia di autonomia delle Ist. Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59; 

VISTA la legge  15  marzo 1997 n.  59, concernente "Delega al  Governo per il conferimento di 

funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la  

semplificazione amministrativa"; 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTO il Decreto Interministeriale 129 del 28 agosto 2019; 

VISTI i seguenti Regolamenti (UÈ) n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di 

investimento europei, il Regolamento (UÈ) n.   1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo 

Regionale (FESR) e il Regolamento (UÈ) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo; 

VISTO  il  PON  Programma Operativo  Nazionale “Orientamento formativo e rio-orientamento”. Asse I – 

Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE); 

VISTO il Progetto “CREATIVITA’ E CITTADINANZA DIGITALE: strumenti e tecnologie "; 

VISTA la nota MIUR  Prot. n. AOODGEFID/28236 del 30/10/2019 di  approvazione  del progetto;  

VISTE le "disposizioni e istruzioni per l'attuazione delle iniziative cofinanziate dai fondi strutturali Europei 

2014/2020"; 

VISTA la delibera del Collegio dei Docenti n. 11 del 22/09/16 relativa all'approvazione dei progetti PON;  

VISTA la delibera del Consiglio di istituto n. 19 del 18.12.2015, relativa all'approvazione dei progetti PON; 

CONSIDERATA la  formale assunzione al  bilancio  E.F.   2019 del  finanziamento  relativo al  

progetto disposta dal Dirigente Scolastico con provvedimento Prot. 2231/2019  del 12/04/2019;  

VISTO  il  regolamento CE  n.   1828/2006 della  Commissione del  08/12/2006,  relativo alle 

azioni informative e pubblicitarie sugli interventi PON, per l'attuazione dei progetti del piano integrato 

degli interventi autorizzati; 

PREMESSO  che   per  l'attuazione  del   Progetto  è   necessario  avvalersi   di   figure  aventi 
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competenze specifiche nei vari percorsi costituenti l'azione formativa; 

ATTESA la necessità di procedere all'individuazione di n.1 docente facilitatore di supporto al 

coordinamento e di n. 1 referente per la valutazione; 

EMANA 

 

il presente avviso pubblico, per titoli comparativi, per la selezione e il  reclutamento  di  n.1  

facilitatore  del  progetto e di n. 1  referente per la valutazione  interni   a Codesto Istituto per 

le attività inerenti ai moduli programmati nel progetto 

Articolo 1 
Finalità della selezione 

Il presente avviso è finalizzato alla predisposizione di una graduatoria per l’individuazione di una figura di 
Facilitatore del progetto e di una figura  Referente per la valutazione con adeguate conoscenze 

informatiche per cooperare su piattaforme on line per la Gestione Unitaria del PON 2014-2020 per 
l'attuazione del PON, come sopra specificato, da attivare in questo Istituto, ai quali affidare i seguenti 
compiti: 

 
Compiti del facilitatore del progetto 

 Cooperare con DS, DSGA, Referente per la valutazione al fine di garantire la fattibilità di tutte le 
attività e il rispetto dei tempi previsti dal piano, degli spazi, delle strutture, degli strumenti; 

 Assicurare il corretto espletamento delle attività previste dal piano; 

 Collaborare con il Dirigente scolastico e con il DSGA per la stesura dei bandi, la relativa 
comparazione dei curricula e stesura della graduatoria ai fini della designazione delle figure 
coinvolte; 

 Curare i rapporti con e tra la segreteria, gli esperti, i tutor e tutto il personale coinvolto nelle attività; 

 Curare che i dati inseriti dalle risorse umane coinvolte nei percorsi formativi nel sistema di Gestione 
dei Piani e Monitoraggio dei Piani siano coerenti e completi e siano inseriti rispettando tempi e 
modalità 

 Verificare che il sistema informativo di registrazione degli interventi sia aggiornato e verificarne il 
corretto e tempestivo inserimento ad opera di esperti e tutor (anagrafiche di destinatari e operatori, 
ore di attività, presenze, eventuali prodotti, ecc.); 

 Curare l’efficacia della documentazione interna che faciliti la comunicazione fra i diversi attori 
coinvolti nel progetto; 

 Partecipare alle riunioni necessarie al buon andamento dei percorsi formativi; 

 Collaborare a promuovere la comunicazione sul territorio e offrire i contenuti che verranno utilizzati 
nelle attività di pubblicità del progetto, anche in eventuali manifestazioni ed eventi; 

 Comunicare tempestivamente al Dirigente Scolastico gli eventuali problemi che potrebbero inficiare 
il buon andamento del Piano per garantire, quindi, la piena realizzazione degli obiettivi finali. 

 

Compiti del Referente per la valutazione 

 Coordinare le attività valutative riguardanti l’intero progetto della scuola, con il compito di verificare, 

sia ex ante, in itinere che ex post, l’andamento e gli esiti degli interventi, interfacciandosi con 
l’Autorità di Gestione e gli altri soggetti coinvolti nella valutazione del Programma 

 coordinare e sostenere le azioni di valutazione interna a ciascun modulo proposte dagli esperti e 
dai tutor, sia quello di garantire l’interfaccia con le azioni di valutazione esterne, nazionali ed 
internazionali. 

 garantire, di concerto con tutor ed esperti di ciascun percorso formativo, la presenza di momenti di 
valutazione secondo le diverse esigenze didattiche e facilitarne l’attuazione; 

  predisporre strumenti per monitorare i risultati dell’intervento (test d’ingresso, di gradimento, 

ecc.) e per la raccolta dei dati; 
 elaborare il rapporto di valutazione 
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 Operare in stretto raccordo con tutti gli attuatori degli interventi, predisponendo, anche il materiale 

da somministrare ai vari attori delle azioni e dei moduli (test di ingresso, di gradimento, di 
monitoraggio, ecc.); 

Articolo 2 

Requisiti generali di ammissione 

1. Sono ammessi alla selezione come Facilitatore del progetto e come Referente per la valutazione pena 

l'inammissibilità della candidatura, gli aspiranti possesso, alla data di scadenza della domanda di 

partecipazione, di tutti i sotto elencati requisiti: 

• essere docenti dell’Istituto Viganò con contratto a tempo indeterminato; 

• avere una buona conoscenza dell’uso della piattaforma web per la gestione progetti PON Scuola e 

buone competenze multimediali ed informatiche 

Il progetto è visualizzabile nella home page del sito web dell’Istituto Vigano 

www.issvigano.gov.it - sezione PON 2014/20 

2. Per l'ammissione alla selezione i candidati devono produrre apposita dichiarazione di: 

• essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione europea; 

• godere dei diritti civili e politici. 

3. Nella presente selezione è garantita pari opportunità tra uomini e donne per l'accesso agli incarichi. 

4. Ai sensi del Decreto del Presidente della Repubblica (DPR) n. 445 del 2000 le dichiarazioni rese e 

sottoscritte nel curriculum vitae o in altra documentazione hanno valore di autocertificazione. 

L'Amministrazione procedente si riserva di effettuare idonei controlli, anche a campione, sulla veridicità 

delle dichiarazioni rese dai candidati. La falsità in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi dell'articolo 76 del 

predetto DPR n.445/2000 e successive modifiche, implica responsabilità civile e 

sanzioni penali, oltre a costituire causa di esclusione dalla partecipazione alla selezione ai sensi 

dell'articolo 75 del predetto DPR. n. 445 del 2000. Qualora la falsità del contenuto delle dichiarazioni 

rese fosse accertata dopo la stipula del contratto, questo è risolto di diritto. 

I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la proposizione 

della domanda di partecipazione. L'accertamento della mancanza dei suddetti requisiti comporta in 

qualunque momento l'esclusione dalla procedura di selezione stessa o la decadenza dalla graduatoria dalla 

procedura di affidamento dell'incarico. 

Articolo 3  

Compenso 

1. Per lo svolgimento dell'incarico, conferito dalla scuola, effettuato al di fuori del normale orario di servizio, 

sarà corrisposto il seguente compenso: il costo orario, è pari a € 23,22 lordo stato (omnicomprensivo di tutti 

gli oneri), per un totale di ore 70 per il Docente Facilitatore e di ore  40 per il Docente Referente per la 

Valutazione. 

2. La percentuale prevista per la remunerazione non prevede un pagamento di tipo forfetario ma va 

correlata alle ore di servizio effettivamente prestato. L'effettuazione di tali ore, da svolgersi fino alla 

chiusura del progetto dovrà essere dettagliatamente documentata. 

3. La liquidazione della retribuzione spettante, dovrà armonizzarsi con i tempi di trasferimento dei fondi 

dell’A.d.G. senza che la presente Istituzione Scolastica sia obbligata ad alcun anticipo di cassa. 

 

Articolo 4 

Modalità di valutazione della candidatura 

1. La candidatura sarà valutata da una Commissione nominata dal Dirigente Scolastico, una volta verificata 

http://www.issvigano.gov.it/
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la consistenza numerica delle domande pervenute entro la scadenza del presente bando. 

2. La Commissione valuterà i titoli pertinenti al profilo richiesto tenendo unicamente conto di quanto 

autocertificato e/o autodichiarato dal candidato nel curriculum vitae, redatto in formato europeo e nel 

modello di candidatura di cui al presente avviso (All. 1-Facilitatore –All. 2 Referente per la valutazione). 

3. Sara attribuito un punteggio globale massimo di 100 punti, sommando il punteggio dei titoli ed 

esperienze. 

4. Si procederà ad esaminare esclusivamente i titoli acquisiti e dichiarati, le esperienze professionali  

e i  servizi  già effettuati  alla data di scadenza della presentazione delle domande di  cui al presente 

Avviso. 

5. Per ciascuno dei sotto elencati titoli culturali, professionali e di servizio sono attribuiti i punteggi secondo 

i seguenti criteri: 

 

 Facilitatore 

Titolo ed esperienze Max Punti 

Punteggio  assegnato  al  titolo  di  studio  specifico   di  accesso  alla   

docenza: Diploma…………………………………………………………………5 punti 

Diploma di laurea triennale 1 livello…………………………………………….12 punti 

Diploma di Laurea specialistica o vecchio ordinamento………………. 20 punti 

 

Max pt.20 

Anzianità di servizio svolto nel profilo/ruolo di attuale appartenenza (punti 2 per ogni 

anno o frazione di anno maggiore o uguale a 6 mesi), fino a un massimo di 10 punti. 

Max pt. 10 

Partecipazione ad attività di formazione relative ai fondi strutturali europei (si valutano 

max 2 corsi - 5 punti per corso) 

Max pt. 10 

Corso di perfezionamento/Master (120 CFU) biennale inerente la valutazione del 

sistema scolastico e degli apprendimenti (si valutano max 1 corsi - 5 punti) 

Max pt. 5 

Certificazioni Informatiche (si valutano max 3 corsi – 1 punto per corso) Max pt. 3 

Esperienze di incarichi organizzativi nell’ambito delle azioni per la scuola promosse 

dalla Comunità europea (precedenti PON, Comenius, Erasmus, Leonardo, Euink, 
Grundtvig….) (si valutano max 2 incarichi – 5 punti per incarico) 

Max pt. 10 

Esperienze di incarichi organizzativi nell’ambito di azioni promosse a favore della scuola 

dal Miur, dall’ufficio scolastico regionale, dalle Camere di Commercio…. 
(si valutano max 3 incarichi – 4 punti per incarico) 

Max pt. 12 

Esperienze di progettazione nell’ambito delle azioni per la scuola promosse dalla 

Comunità europea (precedenti PON, Comenius, Erasmus, Euink, Grundtvig….) 
(si valutano max 5 esperienze – 2 punti per esperienza) 

Max pt. 5 

Esperienze di progettazione nell’ambito di bandi promossi dal Miur, dall’ufficio scolastico 

regionale, dalle Camere di Commercio…. 
(si valutano max 5 esperienze – 2 punti per esperienza) 

Max pt. 10 

Incarichi relativi ad attività di valutazione e monitoraggio interne all’istituto o in altre 

scuola (Invalsi, Comitato di valutazione, membro esterno del comitato di valutazione, 
commissione RAV, ASL) 

(si valutano max 2 incarichi – 5 punti per incarico) 

Max pt. 10 

Attività di coordinamento interne all’istituto o in altre scuola 

(Coordinatore CdC, Aree disciplinari, Referente di progetto, altri 
incarichi…. ) 
(si valutano max 5 incarichi – 1 punto per incarico) 

Max pt. 5 
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 Referente per la valutazione 

Titolo ed esperienze Max Punti 

Punteggio  assegnato  al  titolo  di  studio  specifico   di  accesso  alla   

docenza: Diploma………………………………………………………………5 punti 

Diploma di laurea triennale 1 livello…………………………………………….12 punti 

Diploma di Laurea specialistica o vecchio ordinamento………………. 20 punti 

Max pt.20 

Anzianità di servizio svolto nel profilo/ruolo di attuale appartenenza (punti 2 per 

ogni anno o frazione di anno maggiore o uguale a 6 mesi), fino a un massimo di 10 
punti. 

Max pt. 10 

Partecipazione ad attività di formazione relative ai fondi strutturali europei (si 

valutano max 2 corsi - 5 punti per corso) 

Max pt. 10 

Corso di perfezionamento/Master (120 CFU) biennale inerente la valutazione del 

sistema scolastico e degli apprendimenti (si valutano max 1 corso - 5 punti) 

Max pt. 5 

Partecipazione ad attività di formazione inerenti la valutazione del sistema scolastico 

e degli apprendimenti (si valutano max 5 corsi - 2 punti per corso) 

Max pt. 10 

Certificazioni Informatiche (si valutano max 3 corsi – 1 punto per corso) Max pt. 3 

Esperienze di valutatore nell’ambito delle azioni per la scuola promosse dalla 

Comunità europea (precedenti PON, Comenius, Erasmus, Leonardo, Euink, 
Grundtvig….), dal MIUR o dall’USR Lombardia (si valutano max 2 esperienze - 5 
punti per esperienza) 

Max pt. 10 

Esperienze di progettazione nell’ambito delle azioni per la scuola promosse dalla 

Comunità europea (precedenti PON, Comenius, Erasmus, Euink, Grundtvig….) 
si valutano max 2 esperienze – 5 punti per esperienze) 

Max pt. 10 

Incarichi relativi ad attività di valutazione e monitoraggio interne all’istituto o in altre 

scuola (Invalsi, Comitato di valutazione, membro esterno del comitato di 
valutazione, commissione RAV, ASL) 
(si valutano max 3 incarichi – 4 punti per incarico) 

Max pt. 12 

Altri incarichi presso l’Istituto Viganò negli ultimi 

3 anni (si valutano max 5 incarichi – 2 punti per 
incarico) 

Max pt. 10 

 

Articolo 5 

Domanda di ammissione, valutazione dei requisiti e costituzione delle graduatorie 

1. La domanda di partecipazione dovrà essere redatta, autocertificando in maniera dettagliata i requisiti 

essenziali di ammissione indicati all'articolo 1, secondo il modello di candidatura (Allegato 1 facilitatore e 

allegato 2 verificatore ). 

2. Alla domanda, debitamente sottoscritta, dovranno essere acclusi, pena esclusione: 

- copia di un documento di identità in corso di validità 

- il curriculum vitae del candidato, datato e sottoscritto in formato Europeo. 

3. La domanda di partecipazione dovrà pervenire entro e non oltre le ore 11:00 del 01 giugno 2019, 

secondo le seguenti modalità, pena esclusione: 

- con consegna a mano presso la segreteria amministrativa dell’Istituto Tecnico F. Viganò in Via dei 

Lodovichi 2 23807 Merate (LC); 

- tramite PEC, all’indirizzo: lcis001009@pec.istruzione.it 

- tramite raccomandata o mediante posta celere, con avviso di ricevimento al seguente indirizzo: 

Istituto Tecnico F. Viganò in Via dei Lodovichi 2 - 23807 Merate (LC) 

In ogni caso farà fede la data di ricezione delle domande e non quella di invio. 
 

mailto:lcis001009@pec.istruzione.it
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4. La graduatoria provvisoria sarà resa pubblica con affissione all'albo e sul sito web dell'istituto 

presumibilmente entro il 03/06/2019. Avverso la graduatoria provvisoria è ammesso reclamo entro i 5 

giorni successivi alla data di pubblicazione. Trascorso tale periodo sarà pubblicata la graduatoria definitiva. 

La scuola provvederà ad informare il personale collocato in posizione utile nella graduatoria di merito, e 

procederà all’assegnazione dell’incarico secondo le formule definite. 

I dati personali che saranno raccolti dall'istituzione scolastica a seguito del presente bando saranno trattati 

per i soli fini istituzionali e necessari all'attuazione del progetto  e,  comunque,  nel  pieno  rispetto del 

Decreto Legislativo n. 196 del 30 Giugno 2003. Ulteriori informazioni possono  essere richieste presso la 

segreteria della scuola. Il presente bando viene pubblicizzato mediante: 

-Affissione all'albo dell'Istituto 

- Pubblicazione sul sito dell’istituto www.issvigano.gov.it 

 

Articolo 6 

Responsabile del procedimento. 

Ai sensi di quanto disposto dall'articolo 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, e successive  modificazioni,  il 

responsabile unico del procedimento di cui al presente Avviso di selezione è il Dirigente Scolastico Manuela 

Campeggi. 

 
Articolo 7 

Trattamento dei dati personali 

Ai sensi e per gli effetti dell'articolo 13 del decreto legislativo n. 196 del 2003 i dati personali forniti dai 

candidati saranno oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi all'espletamento della 

procedura selettiva. Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalità, a soggetti cui 

sia riconosciuta, da disposizioni di legge, la facoltà di accedervi. 

 
Articolo  8 

Pubblicità 

II presente bando è pubblicato in data odierna all’albo del sito internet di questa Istituzione scolastica 

www.issvigano.gov.it. 

 

 

                                                           Il Dirigente Scolastico  
                                                            Manuela Campeggi 

 
 
 
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del Codice dell’Amministrazione Digitale 
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