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Allegato 

OGGETTO: Partecipazione bando selezione RSPP per l’anno scolastico 2021/22  

II sottoscritto/a _________________________________ nato a__________________________ 

II__________________ Residente a________________________ in Via______________ 

In servizio presso l'Istituto F. Vigano di Merate  

CHIEDE 

di partecipare al la  procedura di selezione pubblica finalizzata al conferimento dell'incarico per    

LA    REALIZZAZIONE    DEL    SERVIZIO    DI    PREVENZIONE    E    PROTEZIONE, accettando le 

modalità stabilite dal relativo bando prot. n. 5358 del 07/09/2021. 

A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza eventuali benefici acquisiti 

nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue: 

• di essere cittadino italiano; 

• d i  non essere interdetto dai pubblici uffici;  

• d i  essere in godimento dei diritti politici; 

• d i  non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali a proprio carico;  

• d i  non essere stato destituito o licenziato o dispensato dall'impiego presso una pubblica  

amministrazione; 

Dichiara inoltre di essere in possesso dei sotto elencati titoli culturali previsti dal  bando per 

il quale concorre : 

TITOLI PUNTEGGIO 

Possesso di Laurea (1)  

Abilitazione al l 'esercizio della professione  

Esperienza di RSPP in Istituti Scolastici Pubblici (2 

punti per ogni incarico annuale) 

 

Esperienza di RSPP nell'Istituto F. Viganò (5 punti per ogni 

incarico annuale) max 20 punti 

 

Attività di formazione del personale docente / ATA (2 

punti per ogni esperienza) max 20 punti 

 

Frequenza Corsi di formazione per la sicurezza nei 

luoghi di lavoro 2 punti per ogni corso) max 20 punti 

 

1) Laurea specificatamente indicata al e. 5 dell'art. 32 D.Lgs. 81/2008, o Diploma di 

istruzione Secondaria Superiore, integrati da attestati di frequenza, con verifica 

dell'apprendimento, di specifici corsi di formazione di cui al e. 2 del già citato art. 32 del 

D.Lgs. 81/2008, organizzati da Enti espressamente indicati al e. 4 dello stesso articolo. 

 

Data                                                                                                                         Firma 

 


